Mystowice, dnia 11.01.2017 r.

ZATWIERDZAM

WHP.0333.1. 12.2017

SPRAWOZDANIE ROCZNE
7z dzialalno$ci kontrolnej Dyrektora Centralnego Muzeum Pozarnictwa w Myslowicach
w 2016 roku

1. Przepisy regulujace zasady i tryb przeprowadzania kontroli.

Zasady i tryb przeprowadzenia kontroli w 2015 r. regulowata Decyzja nr 65 Ministra Spraw
Wewnetrznych z dnia 31 maja 2012 r. w sprawie wprowadzenia do stosowania wytycznych w zakresie
zasad i trybu przeprowadzenia kontroli w urzedach obslugujacych organy Ilub w jednostkach

organizacyjnych podleglych lub nadzorowanych przez Ministra Spraw Wewngtrznych (Dz. Urz. MSW z
2012 r., poz. 43).

2. Organizacja komorek organizacyjnych realizujgcych czynnosci kontrole.

Centralne Muzeum Pozarnictwa w Mystowicach nie posiada wydzielonej komorki kontroli, zadania

kontrolne realizowane byly przez upowaznione osoby, posiadajace przeszkolenie z zakresu metodyki
kontroli. .

Funkcje kierownika komorki kontroli petni Dyrektor Centralnego Muzeum Pozarnictwa.

Liczba i nazwa komérki organizacyjnej realizujacej czynnosci kontrolne 1.Wydziat Histor1i
(wydzial, biuro, itp.) Pozarnictwa;
2.Wydzial  Dokumentacji
Zbioréw;
3.Wydziat Finansowy;
4. Wydzial
Kwatermistrzowski: .
Liczba 0s6b z poszczegodlnych komorek organizacyjnych realizujacych 1.1, |
czynnos$ci kontrolne w 2016 r. 2. 1
3.1,
4.1,
Fluktuacja pracownikow uczestniczacych w kontrolach w 2016 r. 80 %

— wyrazi¢ w [%].

3. Liczba przeprowadzonych kontroli w roku sprawozdawczym

Kontrole
Kontrole

Tryb
| UuproszCzony

. Planowe

Liczba

przeprowadzonych kontrolt | 0 0 2 0 | 2

skontrolowanych podmiotoéw | 0 0 2 0 2
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Wnioskow do prokuratury w celu
wszczgcia postegpowania
przygotowawczego

Whnioskéw o wszczgcie postepowan
dyscyplinarnych

Zawiadomien o naruszeniu
dyscypliny finanséw publicznych

Skierowanych w wyniku kontroli:

Innych zawiadomien
(np. do CBA)

kontroli rozpoczetych a niezakonczonych

w okresie sprawozdawczym (sa to kontrole, w
ktorych na dzien 31.12.2016 r. czynnosci
kontrolne byly w trakcie realizacji, lub brak
bylo podpisanego projektu wystapienia

| pokontrolnego przez kontrolera)

| niezrealizowanych kontroli zaplanowanych na
2016.

$redniego czasu trwania kontroli w dniach
roboczych*

38,5

W Centralnym Muzeum Pozarnictwa nie przeprowadzono w 2016 roku kontroli w trybie koordynowanym.

4. Zawiadomienia (wykazane w pkt.3) skierowane w 2016 r. w wyniku przeprowadzonych i zakonczonych

w 2016 r. kontroli, wg tabeli.

L Rodzaj Temat Data W Podmiot, Podmiot/osoba, | Informacja | Dodatkow
p | zawiadomie kontroli zawiadomie | sprawi | do ktorego ktorego 0 €
nia nia € skierowano dotyczy rozstrzygnie | informacj
zawiadomie | zawiadomienie | ciu lub e
nie (tylko funkcja, |  stanie (np.
stanowisko-bez | - sprawy ewentualn
danych S e
osobowych) whniesione
srodki
zaskarzeni
a)
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9
0 0 0 0 0 0 0 0

5. Wyniki kontroli zakonczonych w 2016 r. Prosz¢ uzupelnié tabele o liczbg¢ kontroli.

Wyniki kontroli

Liczba zakonczonych kontroli
Pozytywna 0
Pozytywna z uchybieniami )




Pozytywna z nieprawidtowosciami

Negatywna

6. Istotne nieprawidlowosci, ktére skutkowaly sformulowaniem znaczacych zalecen* pokontrolnych (wraz

ze stanem ich realizacji).

Obszar kontroli

Istotna
nieprawidiowosé

Tresé zalecenia
ZNACzZacego

Status zalecenia
(zrealizowane/realizowane/
niezrealizowane/niemonitorowane)

Finanse publiczne

Gospodarowanie
majatkiem publicznym

Wykonywanie zadan merytoryczaych, ¢j.
zadan dla ktérych jednostka zostala
powolana/utworzona

1 .przeszkolenie
pracownikow z
zasad
funkcjonowania
wydziatu

1. Opracowantie procedur
usprawniajgcych prace
wydziatu

1. Zrealizowane

Zarzadzanie kadrami

1. Planowanie
harmonogramu
pracy pracownikow
W zmiennym
systemie pracy

1. Informacja do
poszczegbinych
naczelnikow wydziatow o
koniecznosci
wykonywania
harmonogramoOw prac

1. Zrealizowane

Procesy legislacyjne

Ksiggowos¢ i sprawozdawczosé

Upublicznianie informacji

Przestrzeganie zasad etycznych

Dzialalno$¢é kontrolna oraz post¢powanie
ze skargami
i wnioskami

Informatyzacja dzialalnosci/
Bezpieczenstwo I'T

Zarzadzanie, realizacja i kontrola
programdéw finansowych z udzialem
srodkow pochodzacych z Unii
Europejskiej

Inny obszar/inne obszary

7. Istotne nieprawidlowosci, ktore skutkowaly sformulowaniem kluczowyeh (krytycznych) zalecen™*
pokontrolnych (wraz ze stanem ich realizacji).

Przyczyny
powstania
; Istotna nieprawidiowosci Tresé zalecenia
Obszar kontroli : = o
nieprawidlowos¢ oraz 0socby kluczowego

odpowiedzialne za

ich wystapienie

Status zalecenia
(zrealizowane/realizowane/
niezrealizowane/niemonitorowane

Finanse publiczne

Gospodarowanie
majatkiem publicznym

Wykonywanie zadan
merytorycznych,
tj. zadan dla ktorych




jednostka zostala
powolana/utworzona

Zarzadzanie kadrami

Procesy legislacyjne

Ksiggowos¢
i sprawozdawczos¢

Upublicznianie
informacji

Przestrzeganie zasad
etycznych

Dzialalno$¢ kontrolna
oraz post¢gpowanie ze
skargami i wnioskami

Informatyzacja
dzialalnosci/
Bezpieczenstwo I'T

Zarzadzanie, realizacja i
kontrola programow
finansowych

z udzialem Srodkow
pochodzacych z Unii
Europejskiej

Inny obszar/inne obszary




