Dyrektor Centralnego Muzeum Pozarnictwa w Mystowicach
oglasza nabor do pracy w Wydziale Kwatermistrzowskim

1. Nazwa stanowiska: referent
2. Wymiar etatu: 1/1
3. Liczba stanowisk pracy: 1
4. Planowana data zatrudnienia: 1 listopada 2023 r,
5. Miejsce wykonywania pracy: Centralne Muzeum Pozarnictwa Mystowice ul. Stadionowa 7a
41-400 Mystowice
6. Gtowne obowigzki:
- obliczanie naleznych optat za korzystanie ze $rodowiska oraz sporzadzanie sprawozdan w
tym zakresie,

- sporzadzanie sprawozdan z Kobize,
- sporzadzanie umdw na wynajem sali AV

- zaopatrywanie w materiaty administracyjno — biurowe i srodki czystosci potrzebne do
funkcjonowania muzeum,

- opisywanie dowododw dostawczych i ustugowych oraz prowadzenie ich ewidencji,

- sporzgdzanie dowoddw reklamacyjnych na materiaty i towary lub braki w dostawie,
- obliczanie czynszu i zuzytych medidéw za wynajmowane pomieszczenia muzeum,

- koordynowanie napraw oraz remontéw urzadzen technicznych,

- przestrzeganie terminodw przegladow,

- wykonywanie prac zwigzanych z przygotowaniem pomieszczed muzeum w zwigzku
z organizowanymi uroczystosciami okolicznosciowymi i naradami,

- prowadzenie ksigg drukdw $cistego zarachowania, zgodnie z instrukcja w sprawie ewidenc;ji
i kontroli drukow scistego zarachowania w muzeum,

- prowadzenie samochodu sfuzbowego.

7. Praca w systemie dziennym od poniedziatku do pigtku w godzinach pracy jednostki

8. Wymagane wyksztatcenie: wyisze.

9. Doswiadczenie zawodowe: 2 lata w pracy administracyjno-biurowej,

10. Proponowane wynagrodzenie: 3.600 zt brutto + dodatek z tytutu wystugi lat.

11. Pozadane umiejetnosci i cechy: odpowiedzialnosé, zdyscyplinowanie, skrupulatnosc.

12. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia: podanie, CV (zyciorys zawodowy) z podaniem
numeru telefonu do kontaktu, kopia $wiadectwa ukoriczenia szkoty, kopie swiadectw pracy,
zaswiadczen o zatrudnieniu, kopia prawa jazdy, oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych do celdw rekrutacji (wzér w zatgczeniu}.

13. Dokumenty nalezy sktadac¢ osobiscie, pocztg lub drogg mailowa(sekretariat@cmp-
muzeum.pl} w terminie do 06 paZdziernika 2023 r. {decyduje data wplywu do jednostki).
Adres: Centralne Muzeum Pozarnictwa Mystowice ul. Stadionowa 7a 41-400 Mysfowice z
dopiskiem na kopercie oraz w podaniu: ,NABOR na stanowisko referent WT”

14. Uwagi dodatkowe:

a) Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Wydziale Kwatermistrzowskim i pod nr tel. 32 222
37 33 wew. 45



b) Metoda przeprowadzenia naboru: weryfikacja ztozonych dokumentéw aplikacyjnych,
rozmowa kwalifikacyjna z zespotem rekrutacyjnym.

¢} Dokumenty aplikacyjne oséb ubiegajgcych sie o zatrudnienie przechowywane sg jednostce
przez okres 3 miesiecy. Mogg by¢ odbierane osobiscie przez zainteresowanych. Po uptywie 3
miesigca dokumenty nie odebrane sg niszczone komisyjnie.

podpisat
Dyrektor Centyalnego Muzeum Pozarnictwa
bryg mgr Rafaf\Jufeczko

Mystowice, dnia 25.09 2023 r.
Zatgcznik:1. Zgoda na przetwarzanie danych osobowy



KLAUZULA INFORMACYINA dot. naboru do pracy

{Kodeksem Pracy z dnia 26 czerwca 1974r.)

Uprzejmie informujemy

Zgodnie z art. 13 ust. 112 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE {zwane dalej
Rozporzadzeniem} informujemy, ze:

1. Administratorem przetwarzajgcym Pani/Pana dane osobowe jest Dyrektor Centralnego Muzeum
Pozarnictwa w Mystowicach , z siedzibg w Mystowicach, ul. Stadionowa 7a

2. W Centralnym Muzeum Pozarnictwa w Mysfowicach wyznaczony zostaf Inspektor Ochrony Danych,

mail: iod@cspsp.pl.

3. PanifPana dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji naboru do pracy wraz z
przeprowadzeniem postepowania kwalifikacyjnego i przysziych naboréw, majgcych na celu
wypetnienie obowigzku w tym zakresie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i c} Rozporzadzenia.

4. Odbiorcami danych s jednostki organizacyjne PSP oraz inne organy i podmioty na mocy przepisew
odrebnych ustaw oraz podmioty przetwarzajace na rzecz administratora.

5. Pani/Pana Dane osobowe zgromadzone w cbecnym procesie rekrutacyinym beda przechowywane
do zakonczenia rekrutacji. W przypadku wyrazonej zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla
celow przysziych rekrutaci, Panistwa dane beda wykorzystywane przez trzy miesigce.

6. Posiada Pani/Pan prawo do: a) zgdania dostepu do tresci swoich danych, b} sprostowania swoich
danych, «¢) usuniecia danych, przetwarzanych na podstawie Pani/Pana zgody; w pozostatych
przypadkach, w ktérych Organ PSP przetwarza dane osobowe na podstawie przepisow prawa, dane
mogg by¢ usuniete po zakoriczeniu okresu archiwizacji, d) ograniczenia przetwarzania swoich danych,
e) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych, z zastrzezeniem, Ze nie dotyczy to
przypadkéw, w ktdrych Organ PSP posiada uprawnienie do przetwarzania danych na podstawie
przepisdw prawa.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych (00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 22 53103-00, fax. 22 531-03-01, e-
mail: kancelaria@uodo.gov.pl) jezeli uzna PanifPan, e przetwarzanie narusza przepisy
Rozporzadzenia.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w
pozostatym zakresie dobrowolne. Odmowa podania danych obligatoryjnych spowoduje brak
mozliwosci uczestnictwa w procesie rekrutacii.

9. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej.

10. Przetwarzanie podanych przez Panig/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowaw art. 22 ust. 114
Rozporzgdzenia.






