
Dyrektor Centralnego Muzeum Pożarnictwa w Mysłowicach ogłasza nabór do pracy w Wielkopolskim 

Muzeum Pożarnictwa w Rakoniewicach 

 

1. Nazwa Stanowiska: referent  

2. Wymiar czasu pracy: pełny etat 

3. Liczba stanowisk pracy: 1 

4. Planowana data zatrudnienia: 1 marzec 2025 r. 

5. Umowa: na czas nieokreślony 

6. Miejsce wykonywanej pracy:  

Wielkopolskie Muzeum Pożarnictwa Rakoniewice  

ul. Kościelna 1 

62-067 Rakoniewice 

7. Główne obowiązki: 

• Obsługa ruchu turystycznego: 

- funkcja przewodnika turystycznego, 

- prowadzenie kalendarza (ruchu turystycznego), 

- obsługa kasy fiskalnej, 

- prowadzenie dziennej ewidencji zwiedzających oraz sprzedaży biletów i pamiątek, 

• Czynności związane z gromadzeniem zbiorów muzealnych:  

- pomoc w prowadzeniu ewidencji eksponatów oraz księgozbioru (oprogramowanie MONA 

oraz LIBRA), 

- przygotowywanie opisów eksponatów, 

- pomoc w czyszczeniu i konserwacji eksponatów, 

- pomoc w prowadzeniu biblioteki – księgozbioru muzealnego. 

• Współudział w organizacji i koordynowaniu wystaw muzealnych: 

- opracowywanie scenariuszy wystaw, 

- pomoc w przygotowaniu i opracowaniu eksponatów, 

- pomoc w opracowywaniu materiałów promocyjnych, 

• udział w okresowych inwentaryzacjach zbiorów. 

8. Praca w systemie dziennym od poniedziałku do piątku oraz dyżury sobota – niedziela w godzinach 

pracy muzeum, zgodnie z ustalonym wcześniej grafikiem 

9. Wymagania:  

- wykształcenie wyższe humanistyczne, mile widziane muzealnicze, 
-znajomość języka niemieckiego lub angielskiego w stopniu komunikatywnym, 
- swobodne posługiwanie się pakietem MS Office,  
- kreatywność i umiejętność planowania samodzielnej pracy, 
- wysoko rozwinięte zdolności interpersonalne, umiejętność pracy w zespole, 
bezkonfliktowość,  
- wysoka kultura osobista, 
- skrupulatność, sumienność, odpowiedzialność, dyspozycyjność, 
- umiejętność radzenia sobie z presją czasu i stresem. 
 

10. Wymagane dokumenty i oświadczenia: podanie, zaświadczenie z Krajowego Rejestru Karnego zgodnie z art. 

21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępstwami na tle seksualnym  CV( powinien 

być opatrzony podpisanym oświadczeniem kandydata „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych 

osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji”), kopia świadectwa ukończenia szkoły, kopie 

świadectw pracy, oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu 

rekrutacji (wzór w załączniku). 

11. Dokumenty można składać: 



- osobiście w siedzibie Muzeum 

- pocztą elektroniczną na adres: rakoniewice@cmp-muzeum.pl  

- pocztą na adres: Wielkopolskie Muzeum Pożarnictwa Rakoniewice ; ul. Kościelna 1 ; 62-067 Rakoniewice 

z dopiskiem na kopercie ,,Nabór na stanowisko referent WMP” terminie do 10 lutego 2025 r. (decyduje data 

wpływu). 

12. Rekrutacja składa się z dwóch etapów:  

- I etap – wstępna ocena kandydata na podstawie nadesłanych dokumentów; 

 - II etap – rozmowa kwalifikacyjna z kandydatem w siedzibie Muzeum. Nadesłanych dokumentów aplikacyjnych 

nie zwracamy. Po zakończeniu procesu rekrutacji dokumenty aplikacyjne zostaną zniszczone, nie później niż po 

upływie 3 miesięcy od dnia zakończenia procesu rekrutacji 

13. Uwagi dodatkowe 

Dodatkowe informacje można uzyskać od poniedziałku do piątku w godzinach  od 7.30 – 15.30 pod podanym 

numerem telefonu 605-061-825. 

 

 

       Podpisał  

       Dyrektor Centralnego Muzeum Pożarnictwa  

 

       mł. bryg. dr inż. Artur Luzar  

 

Mysłowice, dnia 10.01.2025 r 

Załącznik: Zgoda na przetwarzanie danych osobowych.  

mailto:rakoniewice@cmp-muzeum.pl

