Dyrektor Centralnego Muzeum Pozarnictwa w Mystowicach ogtasza nabér do pracy w Centralnym Muzeum
Pozarnictwa w Mystowicach

Nazwa Stanowiska: referent

Wymiar czasu pracy: % etatu (od 1 sierpnia istnieje mozliwos$¢ zatrudnienia na 1 etat)
Liczba stanowisk pracy: 1

Planowana data zatrudnienia: 1 czerwca 2025 r.

Umowa: po okresie prébnym, na czas okreslony

Miejsce wykonywanej pracy:

Centralne Muzeum Pozarnictwa

ul. Stadionowa 7a

41-400 Mystowice

7. Gtéwne obowiazki:

- praca w Wydziale Administracyjno-Kadrowym: prowadzenie catosci spraw kadrowych,
przygotowywanie sprawozdan do GUS, PFRON, KGPSP, obstuga sekretariatu.

ounkwnheE

8. Praca w systemie dziennym od poniedziatku do pigtku.

9. Wymagania:

e wyksztatcenie wyisze — preferowane kierunki: prawo, administracja, finanse i rachunkowosci lub
zarzadzania zasobami ludzkimi,

e doswiadczenie zawodowe - minimum 6 lat (mile widziane na kierowniczym stanowisku),

e doswiadczenie w dziale kadrowo-ptacowym (minimum 1 rok),

e znajomos$¢ prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, przepiséw prawnych dotyczacych funkcjonowania
instytucji kultury (w szczegdlnosci instytucji muzealnych) i finanséw publicznych.

e swobodne postugiwanie sie pakietem MS Office,

Dodatkowym atutem beda:

e znajomosc jezykdw obcych,

e umiejetnos$¢ pracy pod presjg czasu oraz radzenia sobie w sytuacjach trudnych,

e odpowiedzialnos$¢, zaangazowanie oraz bardzo dobra organizacja pracy witasnej,

e wysoka kultura osobista,

e wysoko rozwiniete zdolnosci interpersonalne, umiejetnosé pracy w zespole, bezkonfliktowos¢,
e  kreatywnosc i umiejetnos¢ planowania samodzielnej pracy,

e  skrupulatnosé, sumiennosé, odpowiedzialnosé, dyspozycyjnosc.

10. Wymagane dokumenty i oswiadczenia: podanie, zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego zgodnie z art.
21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepstwami na tle seksualnym CV( powinien
by¢ opatrzony podpisanym oswiadczeniem kandydata ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji”), kopia $wiadectwa ukonczenia szkoty, kopie
Swiadectw pracy, oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu
rekrutacji (wzér w zatgczniku).

11. Dokumenty mozna skfada¢:
- osobiscie w siedzibie Muzeum

- pocztg elektroniczng na adres: sekretariat@cmp-muzeum.pl

- pocztg na adres: Centralne Muzeum Pozarnictwa; ul. Stadionowa 7a ; 41-400 Mystowice z dopiskiem na kopercie
,,Nabor na stanowisko referent WOK” terminie do 19 maja 2025 r. (decyduje data wptywu).


mailto:sekretariat@cmp-muzeum.pl

12. Rekrutacja sktada sie z dwadch etapow:
- | etap — wstepna ocena kandydata na podstawie nadestanych dokumentow;

- Il etap — rozmowa kwalifikacyjna z kandydatem w siedzibie Muzeum. Nadestanych dokumentéw aplikacyjnych
nie zwracamy. Po zakonczeniu procesu rekrutacji dokumenty aplikacyjne zostang zniszczone, nie pdzniej niz po
uptywie 3 miesiecy od dnia zakoriczenia procesu rekrutacji

13. Uwagi dodatkowe

Dodatkowe informacje mozna uzyskac od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.30 — 15.30 pod podanym

numerem telefonu 609 812 927.

Podpisat

Dyrektor Centralnego Muzeum Pozarnictwa

mt. bryg. dr inz. Artur Luzar

Mystowice, dnia 29.04.2025 r

Zatgcznik: Zgoda na przetwarzanie danych osobowych.



